附件：评分细则
	A.综合实力分（30分）

	评分因素
	评分细则
	满分
	得分

	1.企业资质、经营情况及人员配置合理性
	企业资质、财务状况良好（5分）；项目团队人员配备情况，是否具有丰富的相应工作经验（10分）。
	15
	

	2.投标单位业绩案例
	投标单位近3年内（2018年3月以后）承担过本系统企业类似其他工作且圆满完成的案例，须提供合同（含证明材料），每提供一个案例得5分，最高可得15分。案例需提供相关服务合同，否则不得分。
	15
	

	B.方案策划分（70分）

	评分因素
	评分细则
	满分
	得分

	1.设计方案
	符合高品质企业文化主题要求（10分）；设计形式新颖，有创新性（30分）；对项目的重点、难点的分析情况及合理化建议（10分）。
	50
	

	3.服务及违约承诺
	提供生产加工材质及工艺建议（10分）；

能完成生产加工安装工作（10分）。
	20
	

	投标单位：
	
	总得分
	


注：1.满分为100分，投标人最终得分=A项得分+B项得分

2.按得分排名，择优合作。

